
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON LA ACTIVIDAD LABORAL DIRIGIDO A 

PREVENIR EL RIESGO DE DESEMPLEO DE LARGA DURACIÓN COMO CONSECUENCIA DE LA 

PANDEMIA DEL COVID-19. ((2021-2022) 

Expediente nº:   ECOV-0122-2021  

Importe concedido:  87.875’00 € 

Duración del programa: 6 MESES (del 28DIC2021 al 27JUN2022) 

 

Se trata de un programa:  

• dirigido a prevenir el riesgo de desempleo de larga duración como consecuencia de la 

pandemia del COVID-19 

• de formación en alternancia con la experiencia laboral real  

• subvencionado por  

o la Consejería de Economía, Empleo y Hacienda de la Comunidad de Madrid  

o y por la Unión Europea a través del eje REACT-UE en el marco del programa 

operativo regional del Fondo Social Europeo 

• para la realización de obras/servicios de competencia municipal, mediante la 

contratación durante 6 meses de 7 personas, en situación de desempleo durante la 

pandemia por COVID-19, correspondiente a los puestos de trabajo de: 

 

• 1 CONSERJE 

• 1 BIBLIOTECARIO 

• 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

• 4 OPERARIOS FORESTALES - MEDIO AMBIENTE 

Las personas contratadas deben realizar durante dicho contrato una actividad formativa también 

subvencionada consistente en:  

• COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS 20H 

• SENSIBILIZACIÓN MEDIOAMBIENTAL Y BUENASPRÁCTICAS EN LA OCUPACIÓN 50H 

 

 

 

 

 

 


